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Kompetenceudviklingskonto for timelønsområdet 
----------------------------------------------------------------- 
 
I forbindelse med overenskomstforhandlingerne i 2007 aftalte parterne, at medarbejdere, beskæf-
tiget på timelønsområdet, på DS Håndværk & Industris medlemsvirksomheder har ret til at uddan-
ne sig i arbejdstiden indenfor områder, som han eller hun selv vælger. 
 
Det blev således aftalt, at oprette en kompetenceudviklingskonto, hvor virksomhederne indbetaler 
penge, som skal bruges til at betale omkostninger i forbindelse med medarbejdernes deltagelse i 
forskellige uddannelsesaktiviteter. 
 
Medarbejderen har ret til selvvalgt efter- eller videreuddannelse, der er relevant, og som ikke nød-
vendigvis er rettet specifikt mod den enkelte arbejdsplads, men alene mod beskæftigelsesmulig-
heder inden for overenskomsternes dækningsområder og beslægtede områder – derfor kalder vi 
det selvvalgt uddannelse. Retten omfatter op til to ugers selvvalgt uddannelse om året (74 timer). 
Placeret under hensyntagen til virksomhedens produktionsforhold. 
 
Hvem kan søge? 
Der er tre søgekriterier: Man skal være omfattet af overenskomsten mellem DS Håndværk & Indu-
stri og Dansk Metal, Blik & Rør og 3F, man skal desuden have haft mindst 9 måneders beskæfti-
gelse i virksomheden og man må ikke helt eller delvis modtage løn under uddannelsen jf. §48. Hvis 
disse kriterier er opfyldt har man ret til selvvalgt uddannelse, og medarbejderen kan søge om at få 
udgifterne til deltagelsen dækket. 
 
Elever kan ikke søge støtte til uddannelse.  
 
Hvilke udgifter kan der søges støtte til? 
Der kan opnås støtte til: 
 

• Udgifter til løn (85% af timelønnen uden tillæg, samt arbejdsgivers andel af feriegodtgørel-
se (12,5%), fritvalgskonto (5%) og pension (8%) i uddannelsesperioden). Afregning af løn 
sker pr. time 

• Dækning af udgifter til kursusgebyr  
• Kursusmaterialer   
• Transport til og fra kursussted (dækkes jf. satser fra AMU der pt. udgør kr. 1,00 efter 24 

km) 
• Ophold og forplejning (dækkes jf. satser fra AMU) 
• Eventuelle offentlige tilskud fratrækkes før udbetaling af refusion. 

 
Der dækkes ikke transport- og forplejningsudgifter, hvis der ydes tilskud fra AMU. 
 
Ved aftenskole er der ikke løndækning medmindre der arbejdes i skiftehold. 
 
En godkendt ansøgning er kun gældende for nøjagtig det ansøgte kursus. Bliver kurset flyttet til 
andet tidspunkt, er det dog stadig godkendt. 
 
Hvordan gør jeg?  
Medarbejderen aftaler under hensyntagen til virksomhedens produktionsforhold den fornødne fri-
hed til deltagelse i det ønskede kursusforløb. 
 
Medarbejderen udfylder herefter ansøgningsskemaet, som underskrives af medarbejderen og virk-
somheden. 
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Derefter sendes ansøgningsskemaet ind til DS Efteruddannelse, som vil behandle ansøgningen 
hurtigst muligt. Du kan forvente svar på din ansøgning indenfor 7 dage, såfremt vi har modtaget 
alle relevante oplysninger (ansøgningsskemaets felter skal være udfyldt). 
 
Når ansøgningen er godkendt, får medarbejderen besked herom. Bemærk, at en eventuel god-
kendelse skal foreligge inden  påbegyndelsen af uddannelsen.   
 
Alle udgifter, der kommer til i forbindelse med uddannelsesaktiviteten, betales af medarbejderen, 
som efterfølgende refunderes af kompetenceudviklingskontoen. Der refunderes ikke udgifter til 
uddannelsesaktiviteter, der er påbegyndt, før der foreligger en godkendelse fra kompetenceudvik-
lingskontoen. 
 
Pengene udbetales, når uddannelsesaktiviteterne er afsluttet, og DS Efteruddannelse har modta-
get en kopi af kursusbevis/eller andet relevant bevis for deltagelse i uddannelsen. 
 
Hvilke uddannelser kan støttes? 
Der er udarbejdet en ikke udtømmende positivliste som løbende bliver opdateret hvortil der kan 
ydes tilskud. Herudover kan der også søges til f.eks.: 
 

• Efteruddannelse indenfor industriens område  
• Almene kurser  
• Akademiuddannelser f.eks. indenfor ledelse og samarbejde  
• Enkeltfag på erhvervsuddannelser  
• Fagmoduler fra merkonomuddannelserne  
• Enkeltfag/fagmoduler på erhvervsakademiuddannelser  
• Enkeltfag på diplomuddannelser  
• Enkeltfag på masteruddannelser  
• Private kurser  

 
Se endvidere positivlisten fra DS Efteruddannelse. 
 
Undervisningens tilrettelæggelse 
Undervisningen skal ikke nødvendigvis tilrettelægges som to sammenhængende uger, men kan 
splittes op på enkeltdage eller timer og dermed gennemføres over en længere periode. Dog kan 
der kun søges selvvalgt uddannelse i 14 dage (dvs. 74 timer) pr. kalenderår.  
 
Hvordan finder jeg relevante kurser? 
Du skal selv finde det kursus, du gerne vil deltage i og du skal selv tilmelde dig. Du kan få hjælp 
ved at kontakte en voksenvejleder på din lokale erhvervsskole eller benytte uddannelsesportaler-
ne: www.ug.dk, www.efteruddannelse.dk, eller du kan kontakte din lokale fagforening.  
 
 
 
Ansøgningen sendes til: 
 
DS Efteruddannelse 
Slagslundevej 13 
3550 Slangerup. 
Tlf. 22 87 21 26 
E-mail: info@dseu.dk  


